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भाग II - 4 

PART II - Section 4 
रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए साविधिक नियम और प्रावेश 
Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 


रक्षा मंत्रालय 


नई दिल्ली , 6 मई , 1977 
का लिया. 192. -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 302 के परन्तुक 
द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए , मशम्न बल मुख्यालय प्राशु 
लिपि मेथा नियम , 1970 में और मंशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
निमम बनाते हैं , अर्थान : - - 

1 . संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ( 1 ) जन नियमों का नाम गणन 
बन मख्यालय प्राणुलिपिक मेया ( संशोधन ) नियम , 1977 है । 

( 2 ) ये 10 जनवरी , 1977 को प्रयुन हुए समझे जाएगे । 
2. सशस्त्र बल मुख्यालय प्राशुलिपिक मेया नियम 1970 में , -- 


( 1 ) पाठवीं अन यी के पैग 3 के उप -पैरा ( 1 ) वपर ( क ) 
और उस खण्ड के नीचे टिप्पण 1 में " मीन वर्ष शब्दों के स्थान पर दो 

वर्ष शब्द रन्ने पाएंगे , 
( : ) नवीं अनुसूची में , पैरा 3 के उप-पैग ( 1 ) के खण्ड ( क ) 

ने परन्नु के पश्चात् निम्नलिग्विन और परन्तुक अन्तःस्थापित 

किया जाएगा, अर्थात : - - 
" परन्तु यह और कि यदि उमे प्रतियोगिता परीक्षा, जिसमें सीमित 
विभागीय प्रतियोगिता परआ द मम्पिपिन है के परिणामों के प्राधार 
पर मशस्त्र बल मुख्यालय प्रालिपिक गेया की श्रेणी घ में नियुक्त किया 
गया था तो ऐसी परीक्षा के परिणाम निर्णायक मारीख में कम से कम 
तीन वर्ष पूर्व धोषित होने चाहिए और उसकी उस श्रेणी में दो वर्ष से प्रन्युन 
अनुमोदिम पौर निरन्तर मेया योनी चाहिए । " 
29 GI/77 - 1 


व्याख्यात्मक ज्ञापन -पत्र 
सशस्त्र बल मुख्यालय आशुलिपिकीय सेवा ( संशोधन ) नियमावली , 1977 

मशस्त्र बल मुख्यालय प्राशुलिपिकीय सेवा नियमावली , 1970 के 
ग्रेस डी की मेवा में नियुक्ति के लिए प्रतियोगिता परीक्षा की प्रक्रिया 
आठवीं अनुसूची के पैरा 3 ( 1 ) में उल्लिखितनिर्धारक शनों में एक शर्त यह है 
कि मणस्त्र अल मुख्यालय प्राशुलिपिकीय मेवा के अवर श्रेणी लिपिक 
या उच्च श्रेणी लिगिक ग्रेड में म्यायी या अस्थायी नियमित रूप से नियुक्त 
कोई अधिकारी जिमने निर्णायक तिथि को सशस्त्र बल मुख्यालय लिपिकीय 
मथा के प्रवर श्रेणी लिपिक या उच्च श्रेणी लिपिक के रूप में या किसी 
अन्य समरूप ग्रेड में न्यूनतम 3 वर्ष की मान्य और लगातार मेया अयधि 
पूरी कर ली हो , हग परीक्षा में बैठ सकता है । इस पैरा के नीचे दी हुई 
टिप्पणी 1 में कहा गया है कि नीन वर्ष की मान्य और लगातार सेवा की 
गीमा उम उम्मीदवार के मामले में भी पूरी समझी जाएगी जिसको फुल 
गण्य गेवा का फुल प्रंश सशस्त्र बल मुग्यालय लिपिकीय सेवा के अन्तर्गत 
भयर श्रेणी लिपिक और कुछ उच्च श्रेणी लिपिक के ग में और कुछ 
ममरूप ग्रेड में की गई हो । यूंकि तीन वर्ष की रोया गर्न घटा कर दो वर्ष 
की जा चुकी है , ग्रेड लो प्राणुलिपिकों के ग्रेड में भर्ती के लिए अप्रैल , 
1977 में होने वाली प्रतियोगिता परीक्षा, जिसमें कि सशस्त्र बल मुख्यालय 
लिपिकीय मेया के मदस्य ही बैठ सकते है, के निर्णय 1- 1- 1977 को 
मरकारी राजपत्र में प्रकाशित किए जा चुके हैं । अनः यत् प्रावण्यक हो 
गया है कि मणरत्न बल मुख्यालय लिपिकीय भेया ( गंशोधन ) नियमावली , 
1977 के गैरा ( 2 ) में संशोधन को 1- 1- 77 ये ही पूर्वव्यापी प्रभाय 
दिया जाए । 

प्रमाणित किया जाता है कि उपरोक्त संशोधन को पूर्वव्यापी प्रभाव दे 
दिए जाने से किसी व्यक्ति पर प्रतिकूल प्रभाव नहीं पड़ेगा । 

[ फा० सं० ए 14618/ सी प प्रो / पी -3 ] 
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सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति /भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति भी करने में किन 
याने व्यक्तियों के लिए प्रयधि यदि कोई हो या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में में श्रेणियां समिति है तो उसकी परिस्थितियों में गंध 
विहिन प्रायु और स्थानान्तरण द्वारा मथा विभिन्न भिनमें प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्था - संग्लना 

लोक सेवा आयोग 
शैक्षिक अहंताए पद्धतियो द्वारा भरी जाने नान्तरण किया आएगा 

से परामर्श किया 
प्रोन्नति की दशा में पाली रिक्तियों की प्रतिशतता 

जाएगा 
लागू होगी या नहीं 

- - - - - . . . 


- - - - - - - - - - - - 


10 


12 


13 


. 


- - 


- 


- 


- . - - - . - 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरणवारा प्रतिनियुक्ति पर स्पानान्तरण : लागू नहीं होना 
जिसके न हो सकने पर सीधी फ्लाइट लेफ्टिनेंट ए ई ( एल ) की रैक 
भर्ती द्वारा । 

के रक्षा सेवा आफिसर या समतुल्य , 
जिसके न हो मकने पर केन्द्रीय 
मरकार के अधीन मदृश पद धारण 
करने वाले अधिकारी या ऐसे 
अधिकारी जिन्होंने 650 - - 1200 
म ० या समतुल्य वेतनमान में 3 वर्ष 
नियमित सेवा की हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः 
3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


मी भर्तीकिए जाने 
याले व्यक्ति की 
सीधी भर्ती और 
पुष्टिकरण करने 
समय संघ लोक सेवा 
पायोग से परामर्श 
अावश्यक । 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


-- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


. 


. . . 


- - - 


- 


2 . मायका परि - एक 

योजना इंजीनियर 
( सी प्राई - -- 
ऐन्टेना ए और 
बी ) 


रक्षा सेवाओं में के 
गिभिलियन समूह 
क राजपक्षित 


7000- 4100- 900- लागू नहीं होता 
दरो० - 40 


1100- 50 


1300 रु० 


300 वर्ष से अनधिक ( मर- अावश्यक : 
कारी सेवकों के लिए ( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्या 
शिथिलनीय ) 

लय में इलेक्ट्रानिकी या संचार 
टिप्पणी : आयु मीमा अय- इंजीनियरी या वैद्युत् इंजीनियरी में 

धारित करने की निर्णायक उपाधि या एक विशेष विषय के 
तारीख भारत में रहन का में इलेक्ट्रानिक्स माहित भौतिकी 
बाल अभ्यर्थियों में ( उनमे में मास्टर की उपाधि या समतुल्य । 
भिन्न जो प्रणामान प्रौर ( 2 ) ऐन्टेना और ऐन्टेना के परीक्षण 
निकोबार द्वीपसमूह और और यूक्ष्म तरंग के लिए भरण घंटे 
लक्षद्वीप में रहने हैं ) या एल ओ एम या ट्रोपो या 
आवेदन प्राप्त करने की मेटेलाइट संचार पनि मे संस्थापन 
अन्तिम तारीख होगी । पौर परोक्षण में 3 वर्ष का अनुभव 

प्रहताएं - - अन्यथा सुहित अभ्यर्थियों 

की दशा में संघ लोक सेया आयोग के 
विथकानुसार शिपिल की जा सकसी 
हैं । अनुभव सम्बन्धी महेता, अनु 
सूचित जातियों या अनुसूचित जन 
जातियों के अभ्यर्थियों की दशा में 
मंघ लोक सेवा आयोग के विवेकानु 
मार शिथिल की जा सकती है, यदि 
चयन के किमी प्रक्रम पर संघ लोक 
मया आयोग की यह राय हो कि इन 
गमुदायों के अपेक्षित अनुभव रखने 
याले अभ्यर्थियों को पर्याप्त संख्या 
उनके लिए भारक्षिन पदों को भरने 
के लिए उपलब्ध होने की सम्भावना 
नहीं है । 


IIT IL - - 114 
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- 
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लाग नहीं होता 


वो वर्ष 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा प्रतिनियक्ति पर स्थानान्तरण : लाग नहीं होता 
जिमके न हो मकने पर सीधी फ्लाइट लगिटनेन्ट ए ई ( एल ) की रैक 
भी द्वाग । 

के रक्षा मेया आफिसर या ममतुल्य , 
जिमके न हो मकने पर केन्द्रीय 
मरकार के अधीन मदृश पद धारण 
करने वाले अधिकारी या ऐसे 
अधिकारी जिन्होंने 1650-- 1 2010 
F० या ममतुल्य वेतनमान मे 3वर्ष 
नियमित सेवा की हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि मामान्यत : 

3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 
- - - - -- .. - - -~ - - -- - -- -- - -- ... ... . 


मी भर्ती किए जाने 

वाने यायत की 
सीधी भनों और 
पुष्टिकरण करते 
ममय संघ लोक सेवा 

आयोग से परामर्श 
प्रावश्यक । 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


. .. - 


- . 


. . . - --- 


- - - -- - 


- 


- 


- - 


-- 


- - 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


- - - 


- - 


- - - -- - - 


- - 


- - -- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


3 


। 


एक 


लाग नही होता 


रक्षा सेवाओं में से 
मिविलियन ममूह 
क राजपत्रित 


700- 40- 900- 
दरो० - 100 
1100- 5 (1 


.३. सहायक परि - 

योजना इंजी 
नियर ( सी पाई 
डी एम एस यंत्र 
तर मामग्री ए 
और बी ) 


1300 रु 


30 वर्ष से अनधिक ( मर - प्रावश्यक : 

कारी सेयकों के लिए ( 1 ) किमी मान्यताप्राप्त विश्व 
शिथिलनीय ) 

विद्यालय गे इलेक्ट्रानिकी या 
टिप्पण : प्राय मीमा अव मंचार इंजीनियरी या युत 

धारित या रने की निर्णा इंजीनियरी में उपाधि या 
यक तारीख भारत में एक विशेष विषय के रूप में 
रहने वाले अभ्यार्थियों इलेक्ट्रानिक्म महिन भौतिकी 
में ( उनमे भिन्न जो में मास्टर की उपाधि या 
अण्डमान और निकोबार ममतुल्य । 
द्वीप ममूह और लक्ष ( 1 ) जन्नतरंग पद्धति में विलिन 
द्वीप में रहते हैं ) पावे जाल कार्य के लिए अभि 
धन प्राप्त करने की कलित्र हार्डवेयर निदान कार्य , 
अन्तिम नारीख होगी । यंतर मामग्री की जाच और 

विकास पद्धति के लिए 
यंत्रेतर मामग्री निदान कार्य 
में 3 वर्ष का अनुभव । 
प्रहमाएं - प्रन्यथा मुमक्षित 
अभ्यर्थियों की दशा में संघ 
लोक मेत्रा प्रायोग के विका 
नमार शिथिल की जा सकती 
है । अनुभय सम्बन्धी अर्हता , 
अनुसूचित जामियों या अनु 
सूचित जनजातियों के प्रम्या 
थियों की दशा में संघ 
लोक मेवा आयोग के विवे 
कानुसार शिथिल की जा 
सकती है , यदि चयन के 
फिगी प्रक्रम पर संघ लोक 
सेवा प्रायोग की यह राय 
हो कि इन समवायो के 
अपेक्षित अनुभव रखने वाले 
अभ्यर्थियों की पर्याप्त मंमया 
उनके लिए प्रारभिन पदों 
को भरने के लिए, 
मला हाने श्री मंशावना 
नहीं है । 
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नाग नहीं होता 
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10 

12 

- _ _ - - - 
दो वर्ष प्रतिनियक्ति पर स्थानान्तरण प्रनिनियक्ति पर स्थानान्तरण लाग नही होता 

द्वारा जिराके न हो सकन फ्लाइट लेफ्टिनेट एई ( एल ) की रैक 
पर सीधी भर्ती द्वारा के रक्षा की मेवा आफिसर या 

ममतुल्य , जिसके न हो मकने पर 
केन्द्रीय मरकार के अधीन मदृश 
पद धारण करने वाले अधिकारी 
गा ऐसे अधिकारी जिन्होंने 
1650- 1 2010 रु० या ममतुल्य 
वेतनमान में 3 वर्ष नियमित 
सेवा को हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः 

3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 
- . . - -- -- - - 


मी भर्ती किए जाने 
वाले व्यक्ति की 
सीधी भर्ती पोर 
पुष्टिकरण करते 
समय संघ लोक 
मेवा आयोग में 
पगमर्ण प्रासयक । 


- - - 


- 


- - 


- 


- - - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- . 


- 


- - - 


- 


- - 


- . 


- - -. 


- - 


- 


- 


- - 


: 


- 


- . 


- - 


. 


- - 


. - - - - ... 


. -- 


- 


- - 


- 


- . - 


. . 


- - 


- - 


- 


- - - 


7 .- - - -- - - 


- -- - - - 


एक 


6 . सहायफ परि - 

योजना इंजी 
नियर (विद्युत 
संस्थापन मंधार 
प्रक्रम 1 ) 


रक्षा सेवाओं में के 
मिचिलियन समूह 
क गणपश्चिम 


7100 - 40- 900 
दरो0- 40 
1100- 50 
1300 5० 


लाग नहीं होता 30 वर्ष से अनधिक प्रावश्यक 

( मरकारी सेवकों के लिए ( i ) किमी मान्यता प्राप्त विश्व 
शिथिलनीय ) है 

विद्यालय से इलक्ट्रानिकी या 
टिप्पण : श्रायु मीमा अय मंचार इंजीनियरी या विद्युत 

धारित करने की निर्णा इंजीनियरी में उपाधि य 
यक तारीख भारत में एक विशेष विषय के र प 
रहने वाले अभ्याथियों में इलेक्ट्रानिक्स सहित भौतिकी 
से ( उनसे भिन्न जो में मास्टर की उपाधि या 
अण्डमान और निको ममतुल्य । 
बार द्वीप समूह और ( ii) विद्युत प्रदाय और वातान 
लक्ष द्वीप में रहते हैं ) कलन उपस्कर , अभिमानता 
पावेदन प्राप्त करने की मंगार पति के लिए 
अन्तिम तारीख होगी । मंस्थापन और जाच में 3 

वर्ष का अनुभव । 
( ग्रहनाएं , अन्यथा अभ्याथियों 
की दशा में गंव लोक 
सेवा प्रायोग के विवेकान 
मार शिथिल को आ पफनी 
है । अनुभाव मम्बन्धी अर्हता , 
अनुसूचित जातियों या 
प्रनुसूचित जनजातियों के 
अयायियों को दणा में मंघ 
लोक सेवा आयोग के विवे 
कानार शिथिल की जा 
गकती है, यदि चयन के 
किमी प्रक्रम पर संघ लोक 
मेया आयोग की यह राय हो 
इन समुदायों के अपक्षित 
अनुभव रखने वाले अभ्यर्थियों 
की पर्याप्त मया, उनके 
लिए आरक्षित पदों को भरने 
के लिए , उपलब्ध होने की 
सभावना नहीं है । 
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लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


लागू नहीं होता 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण प्रतिनिय क्ति पर स्थानानान्तरण 

द्वारा जिसके न हो सकने फ्लाइट लेफ्टिनेंट ए ई ( एल ) की रैक 
पर सीधी भर्ती द्वारा के रक्षा सेवा आफिसर या समतुल्य , 

जिसके न हो सकने 
पर केन्द्रीय सरकार के अधीन 
सदृश पर धारण करने वाले 
अधिकारी या ऐसे प्रधिकारी 
जिन्होंने 650 - 1200 या समतुल्य 
पेतनमान में 3 वर्ष नियमित 
सेवा की हो । 
( प्रतिनियक्ति की अवधि सामा 
न्यतः 3 वर्ष से अधिक नहीं 
होगी ) । 


सीधे भर्ती किए जाने 
वाले व्यक्ति की 
सीधी भर्ती पौर 
पुष्टिकरण करते 
समय सघ लोक 
सेव . प्रयोग से 
परामर्श पावश्यक । 


न 


" - 


- 


+ 


m 


- 


- 


म 


योजना इंजीनियर 
( वैद्युत संस्थापन 
प्रक्रम II ) 


रक्षा सेवाओं में के 700- 40- 900 - लागू नहीं होता 30 वर्ष से अनाधिक ( सरकारी आवश्यक : 
मिविलियन समूह क वरो०- 40 

मेवकों के लिए शिथिल - (i ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
राजपत्रित 1100-50 

मीय ) 

विद्यालय से इलेक्ट्रानिकी या 
1300 50 

टिप्पण : प्रायु -सीमा प्रवधा संचार इंजीनियरी या वैद्युत 
रित करने की निर्णायक इंजीनियरी में उपाधि 
तारीख भारत में रहने या एक विषय के रूप में 
वाले अभ्यर्थियों से ( उन इलेक्ट्रानिक्स सहित भौतिकी 
से भिन्न जो अण्डमान में मास्टर की उपाधि या 
और निकोबार द्वीप समूह समतुल्य । 
और लक्षद्वीप में रहते 
हैं प्रावेदन प्राप्त करने ( ii ) जलतरंग संचार पति के 
की मन्तिम तारीख संस्थापन , योजना और 
होगी । ) 

इंजीनियरी जिसमें स्थल 
अभिन्यास, उपस्फर अभिन्यास 
केबिल अभिन्यास सामग्री प्रादि 
के बिल की तैयारी जैसे तत्व 
भी सम्मिलित है ; में 3 वर्ष 

का अनुभव । 
( मर्हताएं , अन्यथा सुप्रहित सभ्य 
पियों की दशा में संघ लोक 
सेवा आयोग के विवेकानुसार 
शिथिल की जा सकती है । 
अनुभव सम्बन्धी अर्हता, अनु 
सूचित जातियों या अनुसूचित 
जनजातियों के अभ्यर्थियों की 
दशा में संघ लोक सेवा प्रायोग 
के विवेकानुसार शिथिल की 
जा सकती है, यदि चयन के किसी 
प्रकम पर संघ लोक सेवा आयोग 
की यह राय हो कि इन समुदायों 
के अपेक्षित अनुभव रखने वाले 
प्रषियों की पर्याप्त संख्या 
उनके लिए आरक्षित पदों को 
भरने के लिए उपलब्ध होने 
की सम्भावना नहीं है । 
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लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण प्रनिनियुमित पर स्थानान्तरण : फ्लाइट लागू नहीं होता 
द्वारा जिसके न हो सकने पर लेफ्टिनेन्ट ए० ई० ( एल ) की 
मीधी भर्ती डाग । 

रैंक के रक्षा सेवा प्राफिमर या 
ममतुल्य जिमफे न हो मकने पर 
केन्द्रीय सरकार के अधीन सदृश 
पद धारण करने वाले अधिकारी 
या ऐसे अधिकारी जिन्होंने 
650 - - 1200 (0 रु० या ममतुल्य 
वेतनमान में 3 वर्ष नियमित 
सेवा की हो ( प्रतिनियुक्ति की 
की अवधि मामान्यतः 3 वर्ष 
मे अधिक नही होगी ) 


सीधे भी किए जाने 
वाले व्यक्ति की 
सीधी भर्ती और पुष्टि 
फरण करते समय 
संघ लोक मेवा 
आयोग से परामर्श 
प्रावण्यक । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


. 


. . 


- 


- 


- 


___ 1 


2 


8. सहायक परि - एक 
योजना इंजीनियर 
( सी० आई० स्थल 
मानीटर ) 


रक्षा सेवानों में के मिथि - 700- 40- 900- लागू नहीं होना 
लियन समूह क १००-40 
राजपत्रित । 

1100 - 50 
1300 रु० 


30 वर्ष से अनधिक ( मर - आवश्यक : 
फारी मेषकों के लिए णिथि - ( i ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
लनीय ) 

विद्यालय मे इलैक्ट्रानिकी या 
टिप्पण : प्रायु सीमा प्रव संचार इंजीनियरी या वैद्युत 

धारित करने की निर्णा उंजीनियरी में उपाधि या एक 
यक तारीग्न भारत में विशेष विषय के रूप में 
रहने वाले अभ्यर्थियों से इलेक्ट्रानिक्म महित भौतकी में 
( उनसे भिन्न जो अण्डमान मास्टर की उपाधि या 
और निकोबार द्वीप समूह ममतुल्य । 
और लक्षद्वीप में रहते 
हैं ) प्रावेदन प्राप्त करने (ii ) तकनीकी भवनों के निर्माण 
की अन्तिम तारीख होगी । मूत्रम तरंग संचार पद्धति 

के लिए उपस्कर और 
एन्टेना के संस्थापन और 
परीक्षण के सम्बद्ध मानीटर 

और पर्यवेक्षण कार्यवाहियों 

में 3 वर्ष का अनुभव । 
( अर्हताएं , अन्यथा अभ्यर्थियों की 
दशा में संघ लोक सेवा 
प्रायोग के विवेकानुसार 
शिथिल की जा सकती है । 
अनुभव सम्बन्धी अर्हता 
अनुसूचित जातियों या अनु 
सुचित जनजातियों के अभ्यर्थियों 
की दशा में संघ लोक सेवा 
प्रायोग के विवेकानुसार शिथिल 
की जा सकती है । यदि चयन 
के किसी प्रक्रम पर संघ लोक 
सेवा आयोग की यह राय हो 
कि इन समुदायों के अपेक्षित 
अनुभव रखने वाले अभ्य 
थियों की पर्याप्त संख्या , उनके 
लिए प्रारक्षित पदों को भरने 
के लिए उपलब्ध होने की 
सम्भावना नहीं है । 
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लागू नहीं होना 


दो वर्ष 


प्रतिनियुक्मि पर स्थानान्तरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण । 
द्वारा जिमके न हो मकने पर फ्लाईट लैफिटनेन्ट ए० ई० ( एल ) 
सीधी भर्ती द्वारा। 

की रैक के रक्षा सेवा प्राफिमर या 
समतुल्य मिमके न हो सकने पर 
केन्द्रीय मरकार के अधीन सदृश 
पद धारण करने वाले 
अधिकारी या ऐसे अधिकारी 
जिन्होंने 650 --- 1200 रु० या 
समतुल्य वेतनमान में 3 वर्ष निय 
मित सेवा की हो । ( प्रतिनियुक्ति 
की अवधि मामान्यत: 3 वर्ष से 
अधिक नहीं होगी ) 


लागू नहीं होता सीधी भर्ती किए जाने 

वाले व्यक्ति की 
सीधी भर्ती और 
पुष्टिकरण करते 
ममय संघ लोक 
सेवा प्रायोग से 
परामर्श मावश्यक । 


[ सं० ए०/ 13715/सी० ए०प्रो० / पी - 4 


अ०० कृष्णमूर्ति , महायक मुख्य प्रशामन अधिकारी 


New Delhi, the 17th May, 1977 


with the orders of the Central Government issued from time 
to time. 


S. R . O . 194 . -- In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
mukcs thc following rules regulating the method of recruit 
ment to the posts of Assistant Project Engincers in the Radar 
and Communications Project Office, Ministry of Defence , 
namely : 


4. Disqualifications. - No person, 


(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouso living ; or 


1. Short title and Commencement . — ( 1) These rules may be 
called the Ministry of Defencc , Radar and Communications 
Project Office (Assistant Project Engineers ) Recruitment Rules 
1977 . 


(b ) who, having a spouse living, has entered into or 

contracted a marriage with any person , 


shall be eligible for appointment to the said post : 


(2) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette. 


Provided that the Central Government may, if satisfied that 
such marriage is permissible under the personal law appli 
cable to such person and the other party to the marriage and 
that there are other gounds for sọ ding exempt any person 
from the operation of this rule. 


2 . Number of posts classification and scalc of pay . — The 
number of the said posts their classification and the scale of 
pay attached thereto , shall be specified in Coluning 2 10 4 
of the Schedule annexed hereto . 


3. Method of recruitment, age liimt and qualifications .. -- 
The method of recruitment to the said posts, age limit qua 
lifications and other matters connected therewith shall be as 
specificd in Columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid : 


5. Power to relax -- Where the Central Government is of 
the opinion that it is necessary or expcdicnt so to do , it may, 
by order and for reasons to be recorded in writing and in 
consultation with the Union Public Service Commission , relax 
any of the provisions of these rules with respect to any 
class or category of persons or posts. 


Provided that the upper age limit specified in Column 6 
of the said Schedule for direct recruitment may be relaxed 
in the case of candidates belonging to the Scheduled Castes, 
Scheduled Tribes and other categorles of persons in accordanco 


6 . Saving. - Nothing in these rules shall affect reservations 
and other concessions required to be provided for the Sche 
duled Castes, Scheduled Tribes and other special categories 
of persons in accordance with the orders issued by the Central 
Government from time to time in this regard . 
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Name of the post Num - 

bor of 
posts 


One 


1, Assistant Pro - 

ject Engineer 
(CI-Instrumenta 
tion A & B ) 


SCHEDULE 
Classification Scalo of pay Whether Age limit for direct Educational and other quali 

Selection rocruits 

fications required for direct recruits 
post or non 
Selection 

post 
3 4 

6 
Civilian in De Rs . 700-40 -900 . Not appli - Not exceeding 30 Essential; 
fence Servicos , EB -40 - 1100 -50 - cable years (Relaxable (i) Degree in Electronics / Telc 
Group A 1300 , 

for Government comnunication Engineer 
Gazetted 

servants ) 

ing Electrical or Engineer 

ing or Mastors Degree in 
Noto : The crucial Physics with Electronics 
date for determin - a special subject from a 
ing the age limit rocoginsed University or 
shall be the closing equivalent. 
dato for recolpt of (ii) 3 years experience in latest 
applications from test equipment and test 
candidatos in India . procedures for microwave 
(other than those or LOS or Trope commu 
in the Union Terri nications system , 
tories of the Anda- (Qualifications relaxable at the 
man and Nicobar discretion of the Union Publici 
Islands and Laks Service Commission in case 
hadweep), 

of candidates othorwise we l 
qualificd . The qualification 
regarding oxperience is relax 
able at the discretion of the 
Union Public Sorvice Comm 
ssion in the case of candidates 
belonging to tho Scheduled 

Castes or Scheduled Tribes 
if at any stage of selection . 
the Union Public Service Com 
mission is of opinion that 
sufficient number of candidatos 
from these communities poss 
essing the requisite experience 
are not likely to be avlalble 
to fill up the vacancies reserved 
for them . 


Whether ago and Period of 
educational qua - probation 
lifications pros - if any 
cribed for direct 
recruits will apply 
in tho case of pro 
mottees 
8 

9 
Not applicable Two years 


10 


11 


13 


Method of recruitment In case of recruitment by pro - If a Departmen - Circumstances in which 
whether by direct recruit - motion or doputation or tal Promotion Union Public Service 
ment or by promotion or transfor, grades from which Committee cxists , Commission is to be 
by doputation or trang - promotion or deputation or what is its con - consulted in mkaing re 
for and percentage of the transfer to be made 

position 

cruitment 
vacancles to be filled 
by various methods . 

12 
By transfer on deputation Transfer on deputation : Not applicable Consultation with Union 
failing which by direct Defence Services Officers 

Public Service Commi 
recruitment . of the rank of Flight Licu 

$ ssion ucccssary whilo 
tenant AE ( L ) or equiva 

making direct recruit 
lont, falling which Officers 

ment and confirmation . 
under tho Central Govern 

of a direct recruit 
mont holding analogous 
posts or with at least 3 
years rogular servico in poste 
in the scale of Rs. 650 - 1200 

or equivalent. 
(Period of deputation shall 

ordinarily not exceed 3 
years ) . 


[ATT II _ Que 4] 
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= 


1 


6 


Not appli - 

cable 


2 . Assistant Pro - One 

ject Engineer 
(CI- Antenna 
A and B ) 


Civilian in De- Rs. 700 - 40 -900 
fence Sorvices EB -40 - 1100 
Group A 50 - 1300 . 
Gazetted 


Not exceeding 30 Essential: 
years (Relaxable (i) Degree in Electronics or Tele 
for Governmicnt communication Engineering 
servants ) 

or Electrical Engineering 
Note: Tho crucial or Masters Degreo in Phy 
date for determining sics with Electronics as a 
the age limit shall special subject from a re 
be the closing date cognised University or 
for receipt of appli equivalent. 
cations from candi- (ii) 3 years exporience in ins 
dates in India . tallation and testing of 
( Other than those antennae and feed hours 
in the Union Terri- for microwave of LOS or 
tories of the Anda Tropo or Satellite commu 
man and Nicobar nication system , 
Islandsand Laksha 
dweep ). 

( Qualifications relaxable at the 

discretion of the Union Public 
Service Commission in caso 
of candidates otherwise well 
qualified. The qualification 
regarding experience is relax 
able at the discrotion of tho 
Union Public Service Com 
mission in the case of can 
didates belonging to the Sche 
duled Castes or Scheduled 
Tribos, if at any stage of selec 
tion , the Union Public Service 
Commission is of opinion 
that sufficient number of candi 
dates from thoso communi 
ties possessing the requisito 
experience are not likely to be 
available to fill up the vacan 
cios roserved for them . 


10 


11 


12 


13 


Not applicable 


Two years 


Not applicable 


By transfer on deputation Transfer on deputation : 
failing which by direct Defence Services Officers of 
recruitment 

the rank of Flight Lieute 
dant AE (L ) or equivalent, 
failing which officers under 
the Central Government 
holding analogous posts or 
with at least 3 years re 
gular service in posts in the 
scale of Rs. 650 — 1200 or 
equivalont, 


Consultation with the 
Public Service Commi 
ssion necessary while 
making direct recruit 
ment and confirmation 
of a diroct rocrult 


(Period of deputation shall 

ordinarily not exceed 3 
years ). 
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* - THE CONCEDI O ROMA:NOV2, Jaya 


E 


- 


- - 


Not appli - 
cable 


3 . Assistant Pro - One 

jcct Engincer 
(CI-DSS Soft 
warç A and B ) 


Civilian in De - Rs. 700 -40 -900 - 
ſence Sorvices EB - 40 -1100 -50 - 
Group A 1300 . 
Gazetted 


Not exceeding 30 
yeats (Relaxable 

for Government 

servants ) 
Note : - The crucial 
datc for determining 
the age limit shall 
be the closing dato 
for receipt of appli - 
cations from candi- 
dates in India . (Other 
than those in the 
Union territories of 
tho Andaman and 
Nicobar Islands 
and Lakshadweep ). 


Essential: 
(i) Degree in Electronics or 

Telecommunication Engi 
neering or Electrical Engi 
neering or Masters Degree 
in Physics with Electronics 
as a special subject from a 
recognised University or 

equivalcnt. 
(ii ) 3 yoars experience in com 

puter hardware diagnostic 
work , software diagnostic 
work for system check 
up and development of a 
software for distributed 
nctwork in a microwave sys 
tem . 


(Qualifications relaxable at the 

discretion of the Union Public 
Service Commission in case on 
candidates otherwise well 
qualified . The qualification 
regarding cxperience is relax 
able at the discretion of the 
Union Public Service Commi 
ssion in the case of candidates 
belonging to the Scheduled 
Castes or Scheduled Tribes, if 
at any stage of selection , the 
Union Public Sorvice Commi 
ssion is of opinion that suffi 
cient number of candidates 
from these communities poss 
essing the requisito experionce 
are not likely to be available 
to fill up the vacancics reserved 
for them . 


11 


12 


13 


Not applicable 


Two years 


Not applicable 


Consultation with Union 
Public Service Commi 
ssion necessary while 
making direct recruit 
inent and confirmation 
of a direct recruit . 


By transfer on deputation , Transfer on deputation : 
falling which by direct Defence Services Oficers 
recruitment. 

of the rank of Flight Lieu 
tenant AE (L ) or equi 
valent, failing which offi 
cers under the Central 
Government holding ana 
logous posts or with at 
least 3 years regular scr 
vice in posts in the scale 
of Rs. 650 - - 1200 or equiva 
lent. 


(Period of deputation shall 

ordinarily not exceed 3 
years ). 


[ ATT TI - 
· - - . .. 


84] 
---- - 
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-- 


-- - - 


- 


- - 


- - 


- 


- - - - 


- - -- 


- 


- - - 


- - - - 


6 . 


One 


4 . Assistant 

Project 
Engineer 
(CI- Engin ering 
A ) 


Civilian in 
Derencs 
Services , 
Group A 
Gazetted 


Rs. 709- 40 - 900 . Not 
EB -40 -1100 -50 - applicable 
1300 . 


Not exceeding 30 

years (Relaxable for 
Government servants ) 
Note : — The crucial 
date for determining 
the age limit shall 
be the closing date 
for receipt of appli 
cations from candi 
dates in India (Other 
than those in the 
Union territories of 
the Andaman and 
Nicobar Islands and 
Lakshadwccp ) . 


Essential : 
(i) Degree in Flectronics or 

Telecommunication Engine 
cring or Electrical Enginc 
ering or Masters Degree in 
Physics with Electronics as 
a special subject from a 
recognised University or 

cquivalent. 
(ii) 3 years experience in instal 

lation planning and cngine 
cring ormicrowave communi 
cation system including 
aspects like sile layout, cquip 
ment layout , cable layout, 
preparation of bill ofmaterials 
etc . 


( Qualifications relaxable at the 

discretion of the Union Public 
Service Commission in case of 
candidates otherwise well 
qualified . The qualification 
regarding expericncc is relaxable 
at the discretion of the Union 
Public Service Commission in 
the case of candidates belonging 
to the Scheduled Castes or 
Scheduled Tribes , iſ at any 
stage of selection , the Union 
Public Service Commission is 
of opinion that sufficientnumber 
of candidates from these coin 
munities possessing the requisite 
experience are not likely to 
he available to fill up the 
vacancies reserved for theni , 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


13 


Not applicable 


Two years 


Not applicable 


By transfer on dcputa - Transfer on deputation ; 
tion , failing which by Defence Services Oficers of 
direct recruitment. the rank of Flight Lieu 

tenant AE ( L ) or equiva 
lent, failing which officers 
under the Central Govern 
ment holding analogous 
posts , or with at least 
3 years regular scrvice in 
posts in the scale of Rs. 
650 - 1200 or cquivalent. 


Consultation with the 
Union Public Service 

Commission necessary 
while making direct 
recruitment and con 
firmation of a direct 
recruit, 


( Period of deputation shall 

ordinarily not exceed 
3 years ). 


- - - - 


- 


- - - - - 


--- - - - - - 

- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 
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E OF INDEA: MAY 2.VIVAISTHA2 


1 


One 


5 . Assistant 

Project 
Engincer 
( CI-Engineering 


Civilian in 
Defence 
Services , 
Group A 
Gazetted 


Rs. 700 - 40 - 900 - Not 
EB- 40 - 1100 -50 - applicable 
1300 


B ) . 


Not exceeding 30 Essential : 
years . (Relaxablc for (i) Degree in Electronics of 
Government servants) Telecommunication Engine 
Note : The crucial ering or Electrical Engine 
date for determining cring or Masters Degree in 
the age limit shall Physics with Electronics AS 
be the closing dato a special subject from 
for receipt of appli a rccognised University 
cations from candi o r cquivalent. 
dates in India . (Other ( ii ) 3 years experience in instal 
than those in the lation planning and engin 
territories of cering or microwave communi. 
Andaman and cation system including aspect 
Nicobar Islands and like site layout , equipment 
Lakshadweep ). 

layout, cable layout, prepa 
ration of bill of materials 

etc . 
(Qualifications relaxable at the 

discretion of the Union Public 
Service Commission in case of 
candidates otherwise well 
qualified . The qualification 
regarding expericnce is relaxable 
at the discretion of the Union 
Public Service Commission in 
the case of candidates belonging 
to the Scheduled Castes or 
Scheduled Tribcs , if at any 
stage of selection , the Union 
Public Service Commission is 
of opinion that sufficient number 
of candidates from these cum 
munities possessing the requisite 
experience and not likely to be 
available to fill up the vacancies 

reserved for them . 
Not exceeding 30 Essential : 
years (Relaxable for (i) Degree in Electronics or 
Government servants ) Telecommunication Engine 
Note ; The crucial ering or Electrical Engine 
date for determining ering or Masters Degree in 
the age limit shall Physics with Electronics as 
be the closing date A special subject from a 
for receipt of Appli recognised University or 
cations from candi equivalent, 
dates in India (other (ii) 3 years experience in instal 
than those in the lation and testing of power 
Union Territories of supply and air conditioning 
the Andaman and equipment , preferably for 
Nicobar Islands and communication system . 
Lakshadwecp ) . (Qualifications relaxable at the 

discretion of the Union Public 
Service Commission in case of 
candidates otherwise well 
qualified . The qualification 
regarding experience is relaxablo 
at the discretion of the Unior 
Public Service Commission is 
the case of candidates belonging 
to the scheduled Castes and 
Scheduled Tribes , if at any 
stage of selection , the Union 
Public Service Commission to 
of opinion that sufficient num : 
ber of candidates from these 
communities possessing the 
requisite experience are DO 
likely to be available to fl 
up the vacancies reserved for 
them . 


Onc 


6 . Assistant 

Project 
Engineer 
( Electrical 
Installation , 
Communication 
Stage I) 


Civilians in 
Defence 
Services , 
Group A 
Gazetted 


Rs. 700 - 40 - 900 . Not 
EB - 40 - 1100 -50 - applicable 
1300 


[ ATT II - - 
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- - 


- 


- - - 


- 


- - - 


- - 


- - 


- - 


- 


8 


- - - 


12 


- - 


. 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


Not applicable 


Two years 


= - = 

13 
Consultation with the 

Union Public Service 
Commission necessary 
while making direct 
recruitment and con 
firmation of a direct 
recruits . 


TTA I ET HE 28 , 1977 /1952 7 1899 

- --- -- - --- - - - - - 
10 

10. . - .. . -- - - - - - ! ! - 
By transfer on deputa - Transfer on deputation : Not applicable 

tion failing which by Defence Services Officers of 
direct recruitnient. the rank of Flight Lieute 

nant AE( L ) or equivalent . 
failing which officers under 
the Central Government 
holding analogous posts 
or with at least 3 years 
regular service in posts in 
the scale of Rs. 650 - 1200 

or equivalent. 
(Period of deputation shall 
ordinarily not excecd 

3 years ). 
By transfer on depula Transfer on deputation : Not applicable 

tion failing which by Defence Services Officers of 
direct recruitment. the rank of Flight Lieute 

nant AE ( L ) or cquivalent, 
failing which officers under 
the Central Government 
holding analogous posts 
or with at least 3 years 
regular service in posts in 
the scale of Rs. 650 - 1200 

or equivalent. 
( Period of deputation shall 
ordinarily not exceed 
3 years ). 


Not applicable 


Two years. 


Consultation with the 

Union Public Service 
Commission necessary 
while making direct 
recruitment and con 
firmation of a direct 
recruit. 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 


One 


7 . Assistant Pro 

ject Engincer 
( Electrical In 
stallation - Com 
munication 
Stage JI) 


- - 3 

- 

5 
Civilian in Dc- Rs. 700 - 40 - 900 - Not 
fence Services EB - 40 - 1 100 - applicable 
Group A 50 - 1300 , 
Gazetted 


* * *-** 7 
Not exceeding 30 Essential : 
years (Relaxable (i ) Degree in Electronics or Tele 
for Government communication Engineering 
scrvants ) 

or Electrical Engineering or 
Note : The crucial Masters Degree in Physics 
date for determin with Electronics as a special 
ing the age limit subject from a recognised 
shall be the closing University or equivalent. 
date for receipt of ( ii) 3 years experience in ins 
applications from tallation and testing of 
candidates in India power supply and air con 
(Other than those ditioning equipment , pre 
in the Union Terri ferably for communications 
tories of Andaman system . 
and Nicobar Is - (Qualifications relaxable at the 
lands and Laksha discretion of the Union Public 
dwecp ) 

Service Commission in case 
of candidates otherwise well 
qualified . The qualification 
regarding experience is relax . 
able at the discretion of the Unio 
Public Service Commission in 
the casc of candidates belong 
ing to the Scheduled Castes 
or Schedulcd Tribes , if at any 
stage of sclection , the Union 
Public Service Commission is 
of opinion that sufficient num 
ber of candidates from these 
communities possessing the 
requisite cxperience are not 
likely to be available to fill 
up the vacancies reserved for 
them . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 
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- - - - 

- - - - 
13 


12 


Not applicable 


Two Years 


Not applicable 


By transfer on deputa - Transfer on deputation : 
tion failing which by Defence Services Officers of 
direct recruitment, 

the rank of Flight Lieute 
nant AE ( L ) or equivalent, 
failing which officers under 
the Central Government 
holding analogous posts or 
with at least 3 years regular 
service in posts in the 
scale of Rs. 650 - 1200 or 
equivalent. 


Consultation with the 
Union Public Scivice 
Commission nccessary 
while making direct 
recruitment and confir 
mation of a dircctrcruit . 


( Period of deputation shall 

ordinarily not exceed 3 
years ) 


8. Assistant Pro . One 

ject Engineer 
CI-Site Moni 
toring B ) 


Civilian in De- Rs. 700-40 - 900- Not 
fence Services EB - 40 - 1100 applicable 
Group A 50 -1300 
Gazetted 


Not exceeding 30 Essential : 
years (Relaxablc (i) Degree in Electronics or 
for Government Telecommunication Engin 
servants ) 

cering or Electrical Engin 
Note :- The crucial ecring or Masters Degece 
date for determin in Physics with Electronics 
ing the age limit as a special subject from a 
shall be the closing recognised University or 
date for receipt of equivalent. 
applications from (ii ) 3 years experience in moni 
candidates in India . toring and supervision acti 
(Other than those vities rclating to construc 
the Union Territo tion of technical buildings , 
ries of the Anda installation and testing of 
man and Nicobar equipment and antennac for 
Islands and Laksha microwave communication 
dwecp ). 

system . 


(Qualifications relaxable at the 

discretion of the Union Public 
Service Commission in the case 
of candidates otherwise well 
qualified . The qualification 
regarding experience is relaxable 
at the discrction of the Union 
Public Service Commission in 
the case of candidates belong 
ing to the Scheduled Castes or 
Scheduled Tribes , if at any 
stage of selection , the Union 
Public Service Commission is 
of opinion that sufficient num 
ber of candidates from thesc 
communities possessing the 
l equisite experience are not 
likely to be available to fill up 
the vacancies Cocrved for 
them . 


- - - - 


- - 


- 


- - - - - - 


[ भाग I[ - - बार ) 

- - -- - 


وتے 


-- - 


भारत का राजपत्र : मई 28, 1977/ ज्येष्ठ 7, 1899 
- - --- - -- - 

- - - -- - - - - - - 
10 


- - - 


- 


- 


- 
12 


307 
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13 


Not applicable 


Tw ) you s 


Consultation with Union 
Public Service Conynis 
sion OCCUSSALY while 
making direct recruit 
ment and confirmation 
of a direct recruit . 


By transfer on d : puta - Transfer on d : pulation : Not applicable 
tion failing which hy Defence Services Officers of 
direct recruitment 

the rank of Flight Lieute 
nant AE( L ) or equivalent , 
failing which officers under 
the Central Government 
holding analogous posts or 
with at least 3 years regular 
service in posts in the scale 
of Rs . 650 -1200 or equiva 

lent . 
( Period of deputation shall 

ordinarily not exceed 3 
year s . ) 


[ F. No. A/13715/ CAO/ P-4 ] 
A . V . KRISHNAMURTI, Asstt. Chief Admin . Officer , 


नई दिल्ली, 18 मई , 1977 

नई दिल्ली , 19 मई, 1977 
का०नि०मा० 195 - - छाधनी अधिनियम , 192 + ( 1924 का 2 ) 

का०नि०प्रा० 197 : --- छावनी अधिनियम , 1924 ( 1921 का 2 ) 
की धारा 13 की उपधाग ( 7 ) का अनुसरण करते हुए केन्द्रीय गरकार 

की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) का अनुसरण करते हुए केन्द्रीय सरकार 
एसद्वारा अधिमूचित करती है कि छावनी बोर्ड, वेयलानी की मदम्यता म 

एतद्वारा अधिसूचित करती है कि छावनी बोरं गनीखेत के निम्नलिखित 
ले० कर्नल पार०एन० मिगन के त्यागपना केन्द्रीय सरकार द्वारा स्वीकार 

टक्ति उनके सामने वारों के सदस्य के रूप में निर्वाचित हुए है : --- 
कर लिए जाने के कारण एक रिक्ति हो गई है । 

1. श्री शंकर, दत्त उप्रेती 

- वाई म । 
[ फाइल सं० 19/ 12/ सी / एल एण्ड सी / 05/ 1-15 15-म1/ 10 ( क्यू एण्ड सी )] 

2 . श्री मनाली देवीदास 

-बाई म०२ 
New Delhi , the 18th May 1977 

3. श्री चौधरी हेम चन्द्र 

- वाई स०3 
S. R . O . 195 , - In pursuance of sub -section ( 7 ) of section 13 + . श्री भुवन चन्द्र 

- बार्ड सं० 4 
of the Cantonments Act, 1924 (2 of 1924 ), the Central Gov 

5 . श्री माधवानन्द पाटक 

-वाई स० 5 
ernment hereby notifies that a vacancy has occurred in the 
membership of the Cantonment Board, Dcolali by reason of 6 . श्री विष्ट प्रताप मिह 

- वार्ड म० 
the acceptance by the Central Government of the resignation 
of Lt. Col. R . N. Sabgul . 

[फाइल नं0 29/ 21 / मी / एल एण्ड सी / 76/ 146 1-मी / 10 ( क्यूल एण्ड ( ० ) ] 
[ Filc No. 19 / 12 / C / L & C / 65 / 1456- C / DIQ & C )] 

के०पी० भटनागर , अथर सचिव 
का निष्प्रा . 196 : - - छावनी अधिनियम,1924 ( 192-4 का 2 ) 
की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) का अनुसरण करते हुए केन्द्रीय सरकार 

New Delhi, the 19th May, 1977 
एतद्द्वारा अधिमित करती है कि ले० कर्नल एन० एल० श्रीवास्तया 

S . R. O . 197 , — In pursuance of sub-section ( 7 ) of Section 13 

of the Cantonments Act, 1924 (2 of 1924 ), the Central Gov 
को प्राफिमर कमाण्डिग स्टेशन द्वारा १० कर्नल पार कान मिगल के , जिन्दान 

eruinient hereby notifics the election of the following poisons 
त्यागपत्र दे दिया है, स्थान पर छावनी बोई देवलाली के मदम्य के रूप to the Cantonment Board , Ranikhet from the Wards noted 

against each : 
में नाम निर्दिष्ट किया गया है । 

1 . Shri Shanker Datl Upreti . Ward No . 1 
[ फाइल मंग्या 19 / 12/ मी / ल एण्ड सी / 65/ 14 5 6-HI/ री ( क्यू एण्ड मी )] 

2 . Shri Mainali Devi Datt . 

Ward No. II 

3 . Sbri Chaudhari Heni Chandra . Ward No. III 
S. R . O . 196 . - -In pursuance of sub- Section ( 7 ) of section 13 
of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ), the Central Gov 

4 . Shri Bhuwan Chandra . 

Ward No . IV 
cinment hereby notifies that Lt. Col. N . L . Srivastava has been 

5. Shri Madhawa Nand Pathak . Ward No . v 
nominated by the Ollicer Comniunding the Station , as member 

6 . Shri Bisht Pratap Singh. 

Ward No . VI 
of Cantonment Board Deolali vidc Lt. Col. R . N . Suhganj who 
has resigned . 

[ File No. 29 / 21 / C / L & Q / 76 /1461- C / DQ & C )] 
[ File No. 19 / 12 / C / L & C /65/ 1456- C -I/ D ( Q & C )] 

K . P . BHATNAGAR , Under Secy . 
__ नई दिल्ली, 20 मई , 1977 
का नि० प्रा० 198.-... राष्ट्रपति , मंत्रिधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदन शक्तियों का प्रयोग करते हुए रक्षा मन्त्रालय में प्रायुद्ध कारखानों 
के महानिदेशालय मुग्न्यालय मिविल सेवा के कुछ पदों पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात : -- 
1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ - - ( 1 ) इन निपमा का मंक्षिप्त नाम प्रायुनु कारखाना के महानिदेशालय मुख्यालय सिविल सेवा नियम , 1977 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हागे । 
) लागू होना :- - ये नियम इससे उपाबद्ध अनमूची के स्तम्भ । में विनिर्दिष्ट पदों को लागू होंगे । 

3 पद मण्या , वर्गीकरण और वेतनमान: ---उक्त पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान वे होंगे जो इससे उपाबद्ध अनुमूची के स्तम्भ 2 
से तक में विनिविष्ट हैं । 
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- - - 
____ 4, भर्ती की पद्धति , प्रायु - मीमा और प्रर्हताएं , प्रादि :- - उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति, प्राय -सीमा, अहं नाए और उनसे संबंधित अन्य बाते व होंगी जो 
पूर्वोमन अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिविष्ट हैं । 

5. निहताएं:- -वह व्यक्ति -- 

( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है , या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीबिन होते हुए किसी व्यक्ति में विवाह किया हो , 
उक्त पदों में से किसी पर निय क्ति का पान नहीं होगा : 

परम्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि एसा विवाह एमे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन अनुशेय 
हैं और एमा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं तो यह किसी व्यक्ति को इम नियम के प्रवर्तन छूट दे सकेगी । 

___ 6. नियम शिथिल करने की शक्मि: - - जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि एसा करना प्रावश्यक या ममीचीन है, वहां वह, उसके लिए जो कारण 
हैं उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमो के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की बाबत , 
मादेश द्वारा , शिथिल कर सकेर्ग. : 

परन्तु इस नियम का यह अंश, जो मंघ लोक सेवा आयोग के परामर्श से संबंधित है , समूह ग के पदों को लागू नहीं होगा । 

7. व्यावृत्ति: -- इन नियमों को कोई भी बात पसे प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नही हालगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस सबंध में 
समय -समय पर निकाले गए, प्रादेणों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित 


8. कुछ कर्मचारियों के मबंध में विशेष व्यवस्था : - - इन नियमों में किसी बात के होस हुए भी प्रत्येक यक्ति ओ , प्रायुद्ध कारखाना के महानिदेशालय मुमयालय घ । 
कर्मचारी होने कारण इन नियमों के प्रारम्भ में तुरन्त पहले उक्त प्रायुद्ध कारखानो के महानिदेशालय मुख्यालय में निम्नलिखित मारणी के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट 
किमो पद पर रह हो , मघ लोक सेवा प्रायोग के परामर्श से , उक्त मारणी के स्तम्भ : की सरस्थानी प्रविष्टि में वणित पद पर नियुक्त किया जाएगा तथा 
इस पर नियुक्त होने तक .-- - 

( 1 ) वर प्रायुद्ध कारखाना के महानिदेशालय मुमयालय में उस पद पर बना रहेगा जिस पर उसकी शुरू में नियुक्ति हुई थी ; और 
( 2 ) उसके मामने का , संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श से समय- समय पर पुनरावलोकन किया जाएगा । 

सारणी 

- - - - - - - - - - ... 
( 1 ) पर्यवेक्षक अधिकारी 

स्टाफ अधिकारी 
( 2 ) अधीक्षक 

महायक स्टाफ अधिकारी 


- -- - - - - 


- - - - - - - - 


- 


- 


- 


प्रमुसूची 


वर्गीकरण 


वेसनमान 


पद का नाम पदों की 

. संख्या 


चयन पद प्रथया 

अचयन पद 


सीधे भी किए जाने भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
बाले व्यक्तियों के लिए शैक्षिक और अन्य प्रईता 
आयु-सीमा 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


1. स्टाफ अधिकारी 


10 


चयन 


लाग नहीं होना 


माधारण केन्द्रीय सेवा , 1100- 510 - 1600 50 
समूह क राजपत्रित 


लागू नहीं होता 


- - - - - 


. 


- - - - 


- - .. 


- . - 


- 


- - 


वाले व्यक्तियों के अवधि यदि 
लिए विहित पात्रु और कोई हो 
मंभिक अस्ताए प्रोन्नति 
को दणा में लागू होगी 
या नाही 

___ --- - - - - - 


भर्ती की पति/ भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति / प्रतिनियुक्नि / स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोनि भर्ती करने में किन 
या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / भी सी दशा में चे श्रेणिया जिनमे ममिति है तो उसकी परिस्थितियो मे संघ 
स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण सरचना 

लोक सेवा प्रायोग हारी 
पतियों द्वारा भरी जाने वाली किया जाएगा 

परामर्ग किया जाएगा 
रिक्तियों की प्रतिशतता 


-- 


- 


- - 


- 


10 


लागू नहीं होता 


प्रोति तारा 


- - . . -- - - - - - - - - - - - - - .. - - - - - - - - 

1212 

13 
प्रोन्नति : 

ममूह क विभागीय चयन संघ लोक सेवा 
उन महायक स्टाफ अधिकारियों में से , प्रोन्नति समिति प्रायोग के परामर्श 
जिन्होने अपने ग्रेड में नियमित 1. संघ लोफ मेवा से किया जाएगा । 
माधार पर नियुक्ति के बाद 8 वर्ष पायोग का सदस्य 
सेवा पूरी कर ली हो । 

- - प्रध्यक्ष 
2 . संयुक्त सचिव ( एफ० ) 

सदस्य । 
3. प्रायुद्ध कारखाना 

का महानिदेशक 


• - मवस्य 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - - 


- 


- - - 


- -- 


- 


। 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


भाग 11 - - संण्ड 4 
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- 


- 


- - - 


- 


--- 


- -- - 


- - - - - 


- - - - - - 


- - . - 


- . 


- 


- 


. - - . 


. 


- -- - - - - - - -- 


-- - - - 


61 


पयन 


2. महायक स्टाफ 
अधिकारी 


माधारण केन्द्रीय सेवा 
ममह मा राजपत्रिम 


650- 30- 740- 35 - 
9 10-40 रो0- 35 
880- 410- 1000 
वरो०- 40-1200 


35 वर्ष से अनधिक अनिवार्य: - - 
( सरकारी कर्मचारियों ( i ) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्या 

के लिए शिथिल की जा लय की डिग्री या उसके समकक्ष । 
मकती है.) । ( ii ) किमी सरकारी कार्यालय या 
टिप्पण --- आयु सीमा मार्वजनिक निकाय या ख्यामि 
अवधारित करने को प्राप्त माणिज्य मंगटन में पर्य 
निर्णायक तारीख भाग्न वेक्षकीय हैसियत में प्रशाणन 
में रहने वाले अभ्यर्थियों लेखा तथा स्थापन का तीन 
में ( उनमे भिन्न जो वर्ष का अनुभव । 
अण्डमान और निकोबार ( अन्यथा सुभहित अभ्यर्थियों को 
वीप समूह तथा लक्ष - संघ लोक मेवा प्रायोग के विवेका 
वीप में रहन है ) प्रावेदन नुमार अर्हताप्रो में छूट दी जा 
प्राप्त करने की अन्तिम सकती है, विषय, अनुसूचित 
नारीख होगी । 

जाति तथा अनुमूचित जनजाति 
के अभ्यर्थियों को , उनके लिए 
प्रारक्षित पदो के लिए, अनुभव 
संबंधी मईना में छूट दी जानी 


वाहनीय । 
मरकारी नियमो तथा विनियम 

का शाम । 
लागू नहीं होता । 


3. सहायक 


प्रचयन 


लागू नहीं होता 


172 साधारण केन्द्रीय सेवा , 125- 15- 500-20 

समूह , ग पर ज . रो0- 15- 560 
पवित 

20 - 70 )-६० रो० 
25 - 800 60 


- . 


- -- --- - - . - 


- . ---- - - .. 


- . .. . - - - 


- - 


- - - - - - 


-- - 


- 


- .. . 


_ 10 


12 


13 


_ . _ _ 


नहीं 


यो वर्ष 


- . - 

- - - - - -- - 
75 % प्रोन्नति द्वारा , जिसके न प्रोन्नति : 

हो मकने पर सीधी भर्ती द्वारा , उन महायको में में , जिन्होने अपन 
पौर 25 % सीधी भर्तीद्वारा । ग्रेड में नियमित आधार पर नियुक्ति 

के बाद 8 वर्ष की मेवा पूरी 
कर ली हो । 


समूह ख विभागीय मीधी भर्ती तथा पुष्टि 
प्रोन्नति समिति : करते समय मंघ लोक 

सेवा आयोग से 
1. प्रायुद्ध कारखानों परामर्श करना 
के महानिदेशक अावश्यक होगा । 

- - अध्यक्ष 
पायुद्ध कारखानो 
के अपर महानिदे 

शक - - सदस्य 
3. श्रायुद्ध कारखाना 

के महायक महा 
निदेशक - मयस्य 
ममह ग विभागीय लागू नही होता 
प्रोन्नति ममिति : 


लागू नही डा । 


यो वर्ष 


प्रीमति द्वारा 


प्रापति : 
उन उम्म ाणी लिपिकों में में 
जिन्होंने अपने ग्रेड में नियमित 
प्राधार पर नियुक्ति के बाद 
5 वर्ष की सेवा पूरी कर ली 


1. प्रायुधकारखानों के 
अपर महानिदेशक 

- अध्यक्ष 
2. मायध कारखाना 

के महायक महा 
निदेशफ - मदम्य 
3. आयुध कारखाना 

के सहायक महा 
निदेशक - - सदस्य 


. " 


- 


- - 


[ फा० सं० 10/1/ 75-1 /ो ( फैक्टरी- 1 ) खण्ट- 11 

लक्ष्मी नारायण मेहता , अवर सचिव 
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New Delhi the 20th May , 1977 

and that there are other grounds for so doing , cxempt any 

person from th¢ operation of this rule . 
S . R . O . 198 . - In exercise of the powers conferred by the 

6 . Power to relax, — Where the Central Governmeni is of 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby opinion that it is necessary or expedient so to do , it may, by 
makes the following rules regulating the method of recruitment 

Order , for reasons to be recorded in writing and in consulta 
to certain posts in the Directorate General Ordnance Factories 

tion with the Union Public Service Commission , relax any 
Headquarters Civil Service , in the Ministry of Defence , 

of the provisions of these rules with respect to iny class or 
namcly 

Category of persons or posts : 
1 . Short title and commencement. - - ( 1 ) These rules may be 

Provided that , so much of this rule us rclates to the con 
culled the Directorate General Ordnance Factories Headquar sultation with the Union Public Scrvice Commission shall not 
ters Civil Service Rules, 1977. 

apply to Group C posts , 
( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 

7 . Suving. Nothing in tbesc miles shall affect rcscrvalions 
lication in the Official Gazette . 

and other concessions required 10 be provided for the Sche 

duled Castes , the Scheduled Tribes and other special cute 
2 . Application . These rules shall apply to the posts pe gories of persons in accordance with the orders issued by the 
fied in column 1 of the Schedule annexed hereto , 

Central Government from time to time in this regard . 
3. Number of posts , classifcation and scale of pxy. -- The 

8 . Special povision relating to certain employees. — Notwith 
number of the said posts, classification and the scale of pay 

standing anything contained in these rules, every person who, 
attached therсto shall be as specified in columns 2 to 4 of 

being an employee of the Directorate Genera ] Ordnance 
the said Schedule . 

Factories Headquarters, is holding , immediately before the 

commencement of these rules, il post specificd in column 1 of 
4 . Method of recruitment, age limit, qualifications, etc . 

the Table given below in the said Directorate General Ord 
The method of recruitment to the said posts . Lige limit, 

Dance Factories Headquarters shall , in consultation with the 
qualifications and other matters connected therewith shall be 

Union Public Service Commission , be appointed to the post 
as specificd in columns 5 to 13 of the Schedule afocsaid . 

mentioned in the corresponding entry in column 2 of the said 

Table and until so appointed , - 
5. Disqualification .- - No person , - - 

(i) he shall continue to hold the post to which he had 

becn initially appointed in the said Directorate 
(a ) who has cntered into or contracted a marriage with 

General Ordnance Factories Headquarters ; and 
a person having a spouse living , or 

( ii) his case shall be reviewed , in consultation with the 

Union Public Service Commission periodically . 
( b ) who having a spolise living, has entered into or 
or contracted a marriage with a person , 

TABLE 
shall be eligible for appointment to any of the said posts : 
Provided that the Central Governmont may, if satisfied 

(1 ) Officer Supervisor 

Staff Officer 
that such marriage is permissible under the personal law an . (2 ) Superintendent 

Assistant tafl Officer 
plicablo to such person and the other party to the marriage 

--- - 

THE SCHEDULE 
Name of post No. of Classification Scale of pay Whcther Age limit for direct Educational and other qualifica 
posts 

Selection recruits 

tions required for direct (cuits 
post or 
non - sclcc 
tion post 


1 . Staff Officer 


10 


5 
General Central Rs. 1100 -50-1600 Selection 
Service 
Group A 
Gazetted 


"Not aplicable 


Not applicable 


Whcther age and Period of Mcthod of Recruitment In case of recruitment by pro - If a Departmcatal Circumstances in 
cducational quali- probation , whether by direct recruit motion or deputation or tra - Promotion Commi- which Union Public 
fications prescrib - if any ment or by promotion nsfer , grades from which tice cxists what is Service Commission 
ed for direct 

or by deputation or pronotion or deputation or its composition is to be consulicd 
recruits will apply transfer and percentage transfer to be made 

in making recruit 
In the case of pro of the vacancies to be 

ment 
motecs 

filled by various methods 


e 


10 


12 


Not applicable2 


yeur s 


By promotion 


Promotion : 

Group A Depart Selection shall be 
Assistant Staff Ollicer with mental Pronotion made in consulta 
8 years service in the grade Committee : tion with the Union 
: cndered aſter appointment 1. Meinber Union Public Scrvice Co 
thereto on a regular basis . Public Servicc nin ission , 

Commisson 

Chairman 
2 . Joint Secretary 

(F-*) - Member. 
3 . Director General 

Ordnance Fac 
tories - Member . 


- 


- 


- - - - - - 


- - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- - - 


- . . 
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1 23 

- - - - - - 
2 . Assistant Staff 61 General Central Rs. 650)- 30 - 740 . Slection Not exceeding 35 Essential : 
Oticer 

S .rvice 35 -810 -EB - 35 

years ( Relaxable (i) Degree of a recognised 
Group B 880 - 40 - 1000 - EB 

l or Government University or equivalent. 
Gazetted 40 -1200 . 

Servants). 

(ii ) 3 years experience of admi 
Note The crucial nistration , accounts and 
date for determin establishment works in a 
ing the age limit supervisory capacity in a 
shall be the closing Government office or A 
date for Icceipt of public body or a commercial 
applications from Organisation of fepute . 
candidates in India ( Qualification relaxable at the 
( other than those discretion of Union Public 
in the Union Territo Service Commission in caso 
rice of the Anda - of candidates otherwise well 
man and Nicobar qualified ; in particular , the 
Islands and Lak qualification regarding ex 
shadweep ). 

perience is relaxable in case of 
candidates belonging to Sche 
duled Castes and Scheduled 
Tribes for posts reserved for 

them ). 
Desirable : 
Knowledge of Government rules 

and regulations. 
3 . Assistant 

172 General Central Rs . 425 - 15 - 500 - Non - Not applicable Not applicable 
Service 

EB 15 - 560 - 20 -700 - Selection 
Group C EB - 25 - 800 . 
Non -Gazetted , 

- - - - 


OO 


10 


11 


12 


13 


NO 


2 year. 


By promotion failing Promotion : 

Group B Depart- Consultation with 
which) by direct recruit - Assistants with 8 years service mental Promotion the Union Public 
ment— 75 recruit - in the grade rendered aſter Committec : Service Commission 
By direct 

appointment thereto on a 1. Director General necessary while mak 
ment-- 25 % regular basis . 

Ordnance Fac - ing direct recruit 

tories — Chairman ment and confirma 
2 . Addl. Director tion . 

General Ordnan 
ce Factories 

Member . 
3 . Assistant Director 

General Ordnan 
ce Factories 

Member , 
By promotion Promotion : 

1. Addl. Director Not applicable 
Upper Division Clerks with Gcncral Ordnan 

5 years service in the grade cc Factorics 
rendered aftes appoint Chairman . 
ment thereto on a regular 2 . Assistant Direc 
basis , 

1or General Ord 
nance Factories 

Member . 
3. Assistant Direc 

tor General Ord 
nance Factories 
Member, 


Not applicable 


2 years 


[ F . No. 10 (1)/75 /I/ D ( Fy -I) Vol. 1] 

L . N . MEHTA , Under Secy . 
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